Centro de Estudios®
Espinosa Yglesias

I Convocatoria de Analista para Proyecto de Investigacion
21 de enero de 2022

El Centro de Estudios Espinosa Yglesias (CEEY) busca un analista para un proyecto de
investigacion para la Direccibn de Sector Financiero y Seguridad Social,
especificamente en temas de inclusion financiera y pensiones.

Bases generales

Modalidad de consultoria
e Analista para proyecto de investigacion.

Tematicas

e Inclusion financiera
e Pensiones

Compromisos y actividades

Esta convocatoria esta dirigida a jovenes investigadores en ciencias sociales que
estén interesados en temas de inclusidon financiera, seguridad social y movilidad
social, que sean proactivos y estén dispuestos a aprender. La colaboracién sera bajola
modalidad de prestador de servicios profesionales por proyecto (6 meses). Los
analistas recibiran capacitacién especializada a lo largo del proyecto y realizaran su
analisis bajo la guia de los investigadores principales. Dada las caracteristicas del
proyecto, el analista idealmente sera estudiante o recién egresado de licenciatura en
alguna de las disciplinas de las ciencias sociales.

Las tareas a realizar incluyen:
e Apoyar a la direccién en realizar analisis estadisticos utilizando bases de datos.
e Participar en la elaboracion de presentaciones, sintesis de lecturas.
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Elaboracion de graficas y cuadros.
Apoyo a la direccion en investigacion cualitativa.

Requisitos y habilidades

1.

w

Estudiantes de Gltimos semestres o recién graduados de licenciatura en
Economia, Ciencia Politica o Matematicas interesados en el sector financiero
y en temas de seguridad social con una perspectiva de movilidad social. En ese
sentido las investigaciones se enfocaran principalmente a temas de inclusion
financiera y Afores

Experiencia en manejo de estadistica y analisis cuantitativo.

Disponibilidad de trabajar 20-25 horas a la semana.

Acreditacidon frente al SAT -persona fisica con actividad empresarial- al
corriente con sus pagos de impuestos.

Disponibilidad para iniciar las actividades en marzo de 2022 en linea.

Caracteristicas de la consultoria

e Colaboracién por proyecto.
e Flexibilidad de horario.

Procedimiento de presentacion de solicitudes
Para manifestar interés se requiere entregar la siguiente documentacion:

1. Carta de motivos. El formato de la carta de motivos se encuentra en el
Anexo 1. La carta debe especificar en maximo 250 palabras las razones por
las cuales el/la interesada desea colaborar en el proyecto. Para evitar sesgos
de seleccion en la valoracion de la postulacién, no se debera indicar en la
carta el nombre y género del postulante, asi como la universidad de
procedencia. Se sugiere revisar en la pagina del CEEY (www.ceey.org.mx) las
publicaciones del centro en esas materias.

2. Formato de detalles personales. El formato se encuentra en el Anexo II.
3. Curriculum Vitae. El CV se enviara en formato libre, sin embargo, es

indispensable que no se indique el nombre del postulante y el nombre de
la universidad de procedencia.

La solicitud debe ser enviada en formato digital (via correo electrénico) en el orden
de los numerales de la documentacion requerida a:

bolsatrabajo@ceey.org.mx@ceey.org.mx


mailto:bolsatrabajo@ceey.org.mx@ceey.org.mx

Centro de Estudios®
Espinosa Yglesias

En el Asunto/Subject del correo electronico escribir: “Solicitud Analista de
Investigacion para Direccion Sector Financiero y Seguridad Social”.

Proceso de seleccion interno que apoya la movilidad social:

1. La direccién del ceey que estd solicitado el analista recibe los formatos
impresos de la carta de motivos y cv de los postulantes. Para evitar sesgos de
seleccion, no se indica la universidad de procedencia ni el nombre del
solicitante.

2. La primera entrevista es telefonica a aquellos postulantes que cubran el perfil
y tengan las habilidades necesarias para el proyecto.

3. La segunda entrevista es presencial. En esta etapa ya se conoce la universidad
de origen y el género del postulante.

4, En un plazo maximo de 8 dias se comunica a los entrevistados si fueron
aceptados o no.

Calendario
Fecha limite para la recepcion de solicitudes: 19 de febrero de 2022
Fechas para entrevistar a seleccionados: 14-17 de febrero de 2022
Firma de convenio e inicio: 19 marzo 2022




